TURK

EGITIM
DERNEGI

Okul Oncesi
o> Kurumsal Egitim
Danismanlig

TED--

AKREDITASYON ve DANISMANLIK







Icindekiler

TOrk EQitim Dernegi Hakkinda 1

Okul Oncesi Kurumsal Egitim Danismanhiginin Amaci 3

Okul Oncesi Kurumsal Egitim Danismanhiginin On Kosullari 4

Okul Oncesi Kurumsal Egitim Danismanhiginin Asamalari 5

Isim Kullanim Haklar 10

Danismanlik Bedeli ve Masraflar 10







TURK EGITIM DERNEGI HAKKINDA

Turkiye'nin  modernlesmesi i¢in egitimin

vazgecilmez 6nemine inanmis olan Buyuk

Onder Atatlrk, 1 Kasim 1925te Turkiye
Buyuk Millet Meclisi'nin acilisinda yaptigi

konusmada, egitimde hedeflenen seviyeye
ulasmak icin 06zel girisimin c¢alismalarina
ihtiyac oldugunu dile getirmis ve topluma

cagrida bulunmustur. Turk Egitim Dernegi,

bu temel vizyon dogrultusunda, Ataturk'un

ve Turkiye Cumhuriyeti'ni kuran kadrolarin

onculiugunde 31 Ocak 1928 tarihinde dogmus
ve 12 Aralik 1939 tarihli Bakanlar Kurulu [
Karari ile Kamuya Yararli Dernek statlsU |
edinmistir. ilk adi “Tark Maarif Cemiyeti’
olan dernegimiz, 1946 yilindan itibaren, “Turk
Editim Dernegi” adi altinda c¢alismalarini
basariyla surdurmektedir.

Turk Egitim Dernegi (TED), koklu bir sivil
toplum kurulusu olarak kuruldugu gunden
beri egitim alaninda faaliyet gdstermekte;
ayni zamanda yeterli maddi olanaga sahip ‘ .
olmayan basarili cocuklarin egitimlerini desteklemekte ve Turk egitim sistemine maddi
ve bilimsel katkilar saglamaktadir.

Dernegin ilk tuzugunde yer alan, “Cemiyet, siyasi hicbir gaye gutmeyip, sadece memleket
gencliginin tahsil ve terbiyesine yardim ile istigal eyler” olarak ifade edilen temel amag,
bugln de gecerliligini korumaktadir. Turk Egitim Dernegi, dun de bugun de bu ilkeye
sadik kalarak ¢alismalarini yaratmektedir.

Turk Egitim Derneginin misyonunu belirleyen amaclar asagida verilmistir:
- Turkge ve yabanci dilde egitim veren okullar kurmak ve 6grencilerin barinmalarini
saglamak amaciyla yurtlar agmak
- Actigi okullarda yuksek nitelikli 6grenciler yetistirmek

Maddi olanaklar yeterli olmayan basarili cocuklara Ulke genelinde burslar vererek,
onlara egitimlerine devam etme olanagdi tanimak

- Turk egitim standartlarini cagdas seviyelere tasiyacak bilimsel platformlar olusturmak

- Arastirma projeleri ile egitim sisteminin sorunlari ve ¢ézUmleri Uzerine toplumu
bilinclendirmek

- Turk egitim politikasinin olusturulmasinda s6z sahibi olmak
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TURK EGITIM DERNEGI HAKKINDA

GUndmuzde TED, Ulke genelinde etkinlik gdsteren okullar, TED Universitesi, distince
kurulusu TEDMEM, mezunlar dernekleri, gonullt calisma komiteleri, spor kullpleri, senfoni
orkestrasi ve essiz burs sistemi ile sadece Turkiye'nin degil, ayni zamanda duUnyanin en
blytk egitim odakli sivil toplum girisimleri arasinda yer almaktadir. Ogrencileri, mezunlari,
velileri, calisanlar ve gonulltleri ile TED Sosyal Agl, ulkemizin en etkili egitim ve toplumsal
kalkinma odakli birlikteligini olusturmaktadir.

TED, 2028 vyilinda 100. yilina ulastiginda asagidaki hedeflerini gerceklestirmeyi
amaclamaktadir:

e Turkiye genelinde TED Okullari acarak nitelikli insan guicu yetistirmek

e Dunya standartlarinda 6gretim programlarn olusturarak, egitim &gretimde iyi
uygulama érnekleriyle 6ncu bir kurum olmak

e Turkiye'de egitimde firsat esitligine katki saglamak ve basariliancak maddi olanaklari
yetersiz 6grencilere nitelikli egitim vermek amaciyla “Tam Egitim Bursu Sistemi” ile
10.000 6grenciye Universite egitimlerinin sonuna kadar burs vermek

e Yuksekogretimde de fark yaratarak, TED Universitesinde &grencilere diinya
standartlarinda ve nitelikli bir egitim sunmak

e Turk egitim sisteminin gelistiriimesi icin egitim politikalarinin olusturulmasina katki
saglamak
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OKUL ONCESI KURUMSAL EGITIM
DANISMANLIGI SURECININ AMACI

GUnUmuzde TED, Ulke genelinde etkinlik gdsteren okullari, TED Universitesi, dusince
kurulusu TEDMEM, mezunlar dernekleri, gonullu calisma komiteleri, spor kulUpleri, senfoni
orkestrasi ve essiz burs sistemi ile sadece Turkiye'nin degil, ayni zamanda dunyanin en
buyuk egitim odakli sivil toplum girisimleri arasinda yer almaktadir.

TED, kurulus tuzugunde yer alan amaclar dogrultusunda kurumsal degerlerinin ve TED
Okullarinin Ulke ¢apinda yayginlasmasini hedeflemektedir. TUrkiye 6zel okul sektérinde
kurumsal kalitenin yUkseltilmesi ve yayginlastirilmasi ihtiyaci belirginlesmektedir. TED, bu
ihtiyaca yanit verebilmek icin TED Okullari agmakta, TED Okullarinin etki alaninda
bulunmayan bolgelerdeki &zel okullara ise Akreditasyon ve Danismanlik (TEDAD)
hizmetlerini dnermektedir.

Okullara verilen Kurumsal Egitim Danismanligi'nin amaclari;

Ulkemizin nitelikli egitim gelisimine katkida bulunmak,
- TED'in nitelikli ve yenilikci egitim anlayisini yayginlastirmak,

- TED Okullarinin bulunmadigi bdlgelerde 6zel okullar arasindaki kurumsal kalite ve
egitim odakli rekabetin artirilmasina katki sunmalk,

Farkh bdlgelerde nitelikli ve cagdas egitim hizmetleri sunarak bdlgesel egitim
farkhliklarinin azaltilmasina katkida bulunmak,

Ulkemiz genelindeki okul dncesi egitim kurumlarinin TED Okul Oncesi Egitim Programi
ile daha nitelikli hale gelebilmesine katki saglamaktir.
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KURUMSAL EGITIM DANISMANLIGININ
ON KOSULLARI

Faaliyeti devam eden veya henuz yatirrm asamasinda olan okul éncesi egitim kurumlari,
Okul Oncesi Kurumsal Egitim Danismanligina basvurabilirler.

Okul Oncesi Kurumsal Egitim Danismanliginin baslayabilmesi icin iki én kosulun
saglanmasi gerekmektedir:

I. Okul 6ncesi egitim kurumunun bir ilkégretim kurumuna bagli olmamasi

Okul Oncesi Kurumsal Egitim Danismanligi, sadece okul déncesi egitim kademesinde
faaliyet gbsteren veya gostermek isteyen kuruluslara sunulmaktadir. Okul oncesi
egitime ek olarak, ilk ve orta é6gretim kademelerini de iceren kurum yapilarina, TED
Akreditasyon ve Danismanlik Hizmetleri kapsaminda TED Kurumsal Egitim
Danismanligl sunulmaktadir.

Il. Basvuru uygunlugunun onaylanmasi

Danismanlik strecinin baslayabilmesi icin basvuru yapan egitim kurumunun egitsel,
mali ve fiziksel-bdlgesel durumu, yapilacak “Mevcut Durumun Degerlendiriimesi”
calismasi ile saptanir. Degerlendirmenin olumlu olmasi halinde okula sunulabilecek
egitim danismanligi ayrintili olarak aciklanir.

Yukarida belirtilen 6n kosullara iliskin tum baglayici kararlar yalnizca TED Genel Merkezi
tarafindan verilir.
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KURUMSAL EGITIM DANISMANLIGININ
ASAMALARI

Basvuru

Okul Oncesi Kurumsal Egitim Danismanhgi almak isteyen ve gerekli 6n kosullari saglayan
yatinmcilarin veya kuruluslarin, basvuru icin TED Burs Sistemi'ne bagis yapmalari ve
basvuru formunu TED Genel Merkezine iletmeleri gereklidir.

Basvurunun alinmasindan sonra TED ve basvuru sahibi kisi/kuruluslar arasinda bir gizlilik
sozlesmesi imzalanir. Bu sézlesme, TED isminin kullanimi ve taraflarin kurumsal

bilgilerinin gizliliginin saglanmasi hakkinda yapilan bir iyi niyet anlasmasidir.

Danismanlik sureci henlz yatinm asamasinda olan veya faaliyetini surdUrmekte olan
kurumlar icin farkli asamalar icermektedir.

Okul Oncesi Kurumsal Egitim Danismanligi

Basvuru

TED Gizlilik S6zlesmesi

Fiziksel ve Mimari V. Mevcut Durumun F?a“ftte |
iziksel ve Mimari Yapi i v L . olan kurumlar
Yerinde inceleme Okul Isletme Planlamasi Degerlend|r|lme5| icin ek stirec

Yatirm

asamasinda
olan kurumlar Okul A¢cma Sureci Rehberligi Egitim Kurgusu
icin ek sureg
ACILIS

Okul Oncesi Egitim Kurumlari Danismanhid

Temel
danismanlik

Insan : konulari
Kaynaklan Yabanci Dil

Suregleri Egitimi

Egitim
Degerlendirme

Okul Oncesi Kurumsal Egitim Danismanlig 5



Yatirim Asamasinda Olan Okul Oncesi
Egitim Kurumlari

Yatinnm asamasindaki okul éncesi egitim kurumlarina asagidaki konularda danismanlik ve
rehberlik strecleri sunulmaktadir:

Fiziksel ve Mimari Yap! - Yerinde inceleme Konulari:

-Okul yeri/mevcut bina seciminin 6nemi
-Okulun vizyonuna gore ideal yer se¢cimi

-Okul arazisi secim olcutleri ve 6zellikleri

.ideal okul ortami ve yerlesim plani kurgulama
-Mimari proje tasarim asamalari

-Mevcut bina proje degerlendirme

-Rapor hazirlama

Okul isletme Planlamast:

-Yatirnm Fizibilitesi ve Yatirim Tesvikleri
.Isletmenin Temel ihtiyaclarinin Belirlenmesi

-BUtce ve Nakit Akim Tablosu Hazirlama, Uygulama ve Takibi
-Karsilasilacak Finansal Riskler ve Yonetimi
-Maliyet Optimizasyonu

Okul A¢gma Sureci Rehberligi:

‘Yasal mevzuat bilgilendirme

-SUre¢ yonetimini planlama ve is bolumu
-SUre¢ programi olusturma

-Uygulama ve izleme érnekleri

Egitim Kurgusu

-Tanitim surecleri planlamasi

-Egitim personeli planlamasi

-Ogrenci alim proseduir(

-Egitim teknolojileri ve aracg-gerecleri planlamasi

Danismanlik icerikleri hakkinda yatirim bolgesinde ve TED Genel Merkezinde yapilacak

calismalar, danisanlarin ve TED Genel Merkezi uzmanlarinin birlikte belirleyecekleri
takvime godre yapllir.
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Faaliyette Olan Okul Oncesi Egitim Kurumlar

Okul Oncesi Kurumsal Egitim Danismanlidi Streci icin basvuran okullarin egitsel, mali ve
yonetsel yetkinlikleri Mevcut Durumun Degerlendirilmesi Raporu ile saptanmaktadir.

Bu raporun sonuclarina gére Okul Oncesi Egitim Kurumlari Danismanhginin baslatiimasi
uygun bulunabilecegi gibi, yetersizliklerin saptanmasi halinde slUrecin devam
etmemesine karar verilebilir. Asagidaki tabloda calisma ziyaretine katilacak uzmanlarin
sayilar, uzmanlik konulari ve gérusme icerikleri gésterilmektedir:

Mevcut Durumun Degerlendirilmesi icin Calisacak TED Genel Merkezi Uzmanlari

Sayisi

Egitim Egitim anlayisi, amacg ve dnceliklerin saptanmasi
Degerlendirme Egitim ve idari kadro yetkinligi
Ogrenci sayisi ve sube yapisi analizi
Rehberlik birimi ¢calismalarinin incelenmesi
Destek ve saglik hizmetlerinin kalite analizi

insan Kaynaklari Hizmet ici egitim sUrecleri

insan kaynaklari yapisi
Mulakat destegi

Yabanci Dil Kurumun yabanci dil politikasi
Egitimi ihtiyac analizi

Kurumsal Egitim Danismanhigi Sureci ve Icerigi

TED'in sagladigi danismanlik ile acilis sureci tamamlanan veya Mevcut Durumun
Degerlendirilmesi Raporu ile uygunlugu saptanan egitim kurumlari ile Okul Oncesi
Kurumsal Egitim Danismanlhigi Strecine baslanmaktadir.

Uygun bulunan egitim kurumlari ile en az iki yil surecek danismanlik streci baslatilir.
Okul Oncesi Kurumsal Egitim Danismanhdl kapsaminda TED Okul Oncesi Egitim
Programina bagl olarak insan kaynaklari strecleri, mufredat gelistirme ve yabanci dil
egitimi konularinda rehberlik sunulmaktadir.
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Okul Oncesi Kurumsal Egitim Danismanlidi; egitim degerlendirme, insan kaynaklari
surecleri ve yabanci dil egitimi konularini kapsar. Danismanlik kapsaminda okullara
sunulan danismanlik alanlari; calisma ziyaretlerini, TED'in altyapisini kullanma izinlerini ve
istege gore sekillenen ek alanlar kapsar.

Calisma ziyaretleri kapsaminda ilgili egitim kurumu, TED Genel Merkezi tarafindan

yetkilendirilen uzmanlar tarafindan duzenli olarak ziyaret edilir. Bu ziyaretler, TED Genel
Merkezi ve egitim kurumu tarafindan belirlenen calisma takvimine gére surdurulur.

Kurumsal Egitim Danismanligi kapsaminda okullara sunulan danismanlik alanlarinin
listesi asagida verilmistir:

Okul Oncesi Kurumsal Egitim Danismanligi Kapsamindaki Temel Danismanlik Alanlari

Calisma Ziyaretleri

Egitim personeli icin hizmet ici egitim

Mufredat gelistirme Her donem en az 2 ziyaret

OJrenme ortamlarnin planlanmasi
ve uygulamalar

Yabanci dil 6gretmen kadrosu icim egitim

TED Alt Yapisi Kullanimi

TED &zgln Yabanci Dil 1 6gretim yili
MuUfredati kullanimi

Egitim personeli icin TED ¢evrim igi Her égretim yilinda tim egitim
egitim programi personeline saglanir ve izlenir

TED Yayinlari kullanim hakki
Danismanlik hizmeti alan okulun talebine

TED iktisadi isletmesi Granlerini kullanim | gsre belirlenir
hakki

8 Okul Oncesi Kurumsal Egitim Danismanligi



Okul Oncesi Kurumsal Egitim Danismanhgi alan okullarin, danismanlik verilen konular ile
ilgili performansi TED Genel Merkezi tarafindan izlenir. Her egitim-égretim yili sonunda
danismanlik alan okul hakkinda “Yil Sonu Degerlendirme Raporu” hazirlanir. Bu rapor,
okulun gelistirme cabalarina ne kadar uyum sagladigi hakkinda veriler icerir; okul
performansinin guclu ve zayif yonleri hakkinda degerlendirmeler sunar.

Egitim kurumu, istede bagl olarak TED iktisadi isletmesi tarafindan sunulan egitim
materyallerinden ve diger UrlUnlerden yararlanabilir.

TED Genel Merkezi, Yil Sonu Degerlendirme Raporlari dogrultusunda, danismanlik verilen

konular ile ilgili yeterli dUzeyde calismadigi saptanan okullari, Danismanlik sUrecinden
cikarabilir.

Danismanlik Surecinin Yenilenmesi

Okul Oncesi Kurumsal Egitim Danismanhdi kapsaminda iki egditim-ogretim yili stiren
temel sureci tamamlayan okullar, istedikleri takdirde okul oncesi kurumsal egitim
danismanligi bedelini édeyerek danismanlik almaya devam edebilirler (Daha fazla bilgi
icin Danismanlik Bedeli ve Masraflar béliumune bakiniz).
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ISIM KULLANIM HAKLARI

Kurumsal Egitim Danismanligl sureci icerisinde bulunan bir okul, konuyla ilgili marka
kullanimini ve diger kurumsal iletisim faaliyetlerini, TED Genel Merkezi tarafindan
saglanacak olan “TED Akreditasyon ve Danismanlik Kurumsal Kimlik Kilavuzu”na uygun
olarak yapar. Okulun kurumesal iletisim calismalari dogrultusunda herhangi bir mecrada
kullanmak isteyecegdi TED ve TED AD’ye iliskin her turld logo, isim, séylem ve ifadenin
kullanimi, TED Genel Merkezinin 6n iznini gerektirmektedir.

Kurumsal Egitim Danismanligr alan okullar hicbir surette “TED Okulu” olma iddiasini
taslyamaz.

TED Kurumsal Egitim Danismanligindan faydalanan okullarin gincel listesi TED'in internet
sayfalarinda ve diger iletisim ortamlarinda kamuoyu bilgisine sunulur.

DANISMANLIK BEDELI VE MASRAFLAR

Basvuru Bedeli: 25.000%

Yatinm Asamasinda Olan Kurumlar icin Danismanlik Bedeli

Henlz faaliyete baslamamis okul éncesi kurumlardan istenecek danismanlik bedeli,
asagidaki listede yer alan fakat bu liste ile sinirli olmayan o&lgutler ekseninde yatirm
sUrecinin &zel kosullarina gére hesaplanmaktadir:

-Basvuru yapilan bdlgenin sosyo-ekonomik kosullari

-Toplam yatirim maliyeti

-insaat ve cevre dlizenlemesinin baslatiimis/baslatiimamis olmasi
-Ogrenci basina diisen okul Gcretinin agirlikli ortalamasi

-Toplam kontenjan

Faaliyette Olan Kurumlar icin Mevcut Durumun Degerlendirilmesi
Calismasi: 50.000% (KDV Harig)
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Okul Oncesi Kurumsal Egitim Danismanhig Bedeli

Okul Oncesi Kurumsal Egitim Danismanlidi sirecinde yer alan egitim kurumlari,
danismanlik alinan her yil icin asagidaki formule gére TED iktisadi isletmesine édeme
yaparlar:

Kurumda Calisan

EQitim Personeli P4 5.000%

Sayisi

Danismanlik alacak kurumlarda ¢alisan egitim personeli sayisi en az 10 kisi olarak kabul
edilir.

Tahakkuk eden bedel, ekim ve nisan aylarinda iki esit taksit olarak édenir. Yillik Ucret
bedeli KDV hari¢ olarak hesaplanir.

Konaklama Masraflan
TED Genel Merkezi tarafindan yetkilendirilerek c¢alisma ziyaretlerinde gdrev alan tum
uzmanlarin konaklama masraflari basvuru sahibi tarafindan karsilanir.

Onemli Hatirlatma

e TED Genel Merkezi, “Okul Oncesi Kurumsal Egitim Danismanhgi” kapsamindaki danismanlik bedeli, masraflar ve diger ilgili
konulara iliskin kurallari gerekli gordugu durumlarda haber vermeksizin guncelleme hakkini sakli tutar.

e TUm Ucret kalemleri Turk Lirasi Gzerinden hesaplanir.

e Danismanlik ve hizmet bedelleri her yil aralik ay1 enflasyonu oraninda guncellenir.

e Verilen bilgiler sadece Turkiye Cumhuriyeti icerisinden yapilan basvurular icin gegerlidir. Kuzey Kibris Turk Cumhuriyeti ve diger
Ulkelerden gelen basvuru taleplerinde masraf ve Ucretler ayrica belirlenir.
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TOrk EQitim Dernegi

Kocatepe Mahallesi, Kizilirmak Cad.
No:8 06440 Cankaya/Ankara

+90 312 939 50 00
tedad@)ted.org.tr
www.ted.org.tr





